入党积极分子再教育考核实施办法

为切实保证新发展党员的质量，提高广大入党积极分子的党性意识，加强入党积极分子的队伍建设，根据发展党员的相关要求并结合我院发展党员过程中出现的入党积极分子理论知识不扎实的现实，特制定此考核办法。

1． 考核的对象为资源学院全体入党积极分子，包括本科生和研究生。同时欢迎预备党员以及党员同志参加。

2． 考核时间为每年三月和十月，具体时间以党建办公室所发通知为准。

3． 考核内容为中国共产党章程内容（70%），党史知识（10%），时事政治（10%），习总书记系列讲话（10%）。

4． 考核的标准为80分，低于80分者为不合格。考核结果将作为本年度发展党员的重要参考依据。
5． 考核的形式为闭卷笔试。考核的题型为填空与选择。

6． 本考核由资源学院党建办公室负责命题，审题，监考以及最后的阅卷工作。各支部对此项工作进行监督，并有权对考核过程提出异议。

7． 每次考核成绩的有效期为一年。
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